STATUT
FUNDACJI ,,POMOZ ZUZI"
wpisanej do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz
samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla
Krakowa Srédmiescia w Krakowie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS: 0000609009

tekst jednolity z dnia 14 marca 2018 roku!

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

1.Fundacja pod nazwag ,,POMOZ ZUZI", zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez Michata
Lucinskiego zamieszkalego w Krakowie 30-019, ulica Mazowiecka 46 lok. 29, zwanego dalej
Fundatorem, aktem notarialnym z dnia 12 lutego 2016r., Repertorium A Nr 447/2016, sporzadzonym
przez notariusza Tadeusza Celewicza prowadzacego Kancelari¢ Notarialng w Wieliczce 32-020, przy
ul. Stefana Batorego nr 9 lokal 2, dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o
fundacjach (tekst jednolity: Dz. U. z 1991 r. Nr 46 poz. 203 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r. poz.
450 z pdzn. zm.) oraz postanowien niniejszego statutu.

2.1. Siedzibg Fundacji jest miejscowos$¢ Krakow.
2.Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz zagranica.
3.Fundacja moze:
Dtworzy¢ oddzialy, zaktady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granica
2)tworzy¢ 1 przystepowac do spotek handlowych lub uczestniczy¢ w fundacjach.

2.Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

3.1. Fundacja jest organizacja pozarzadowa, prowadzaca dziatalno$¢ pozytku publicznego w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie.

2.Fundacja prowadzi dziatalno$¢ spolecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych w
ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego, w szczegdlnos$ci na rzecz osob, o ktorych mowa w § 6
Statutu.

4 Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest minister wlasciwy do spraw zdrowia.

Rozdzial I1.
Cele i zasady dzialania fundacji
5.Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na rzecz:
1)dzieci chorych i niepetnosprawnych;
2)innych oséb, ktore znalazty si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej;

6.Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1)Niesienie pomocy osobom z niepelnosprawnoscig, w szczegélnosci dzieciom chorym na
matoglowie wymagajacym leczenia oraz szeroko rozumianej pomocy i rehabilitacji, ktorej to
pomocy w jej finansowym wymiarze nie sa3 w stanie zapewni¢ prawni opiekunowie dzieci jak
rowniez publiczny system opieki zdrowotnej. Pomoc w szczegolnosci obejmuje wspieranie

I zmieniony decyzja Fundatora decyzja Fundatora Fundacji ,,POMOZ ZUZI" z siedziba w Wieliczce
(KRS: 0000609009) z dnia 16 marca 2018 roku numer 05/03/2018



finansowe wszelkich badan i konsultacji lekarskich ogdlnych 1 specjalistycznych, badan
naukowych nad jednostka chorobowa, lekoéw, zabiegdw i operacji, kosztow podrézy oraz pobytu
dziecka wraz z prawnym opiekunem w placéwkach leczniczych i rehabilitacyjnych w kraju i za
granicg.

2)pomoc w zakupie sprzetu medycznego;

3)organizowanie i udziat w finansowaniu akcji integracyjnych, majacych na celu wspieranie osob
niepelosprawnych;

4)organizowanie, prowadzenie i wspieranie badan w zakresie zwigzanym z celami Fundacji;

7.Dla osiagnigcia swoich celow Fundacje moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob prawnych lub oséb
fizycznych, zbiezng z celami Fundacji.

Rozdzial I11.
Majatek fundacji
8.Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w wysokosci 1000 ztotych /jeden tysiac ztotych/
przyznany w oswiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji oraz sktadniki majatkowe nabyte w trakcie
dziatalno$ci Fundacji.

9.Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

10.Srodki na realizacje celow Fundacji i pokrycie kosztow jej dziatalnosci moga pochodzi¢ w
szczegolnosci z:
1)darowizn, spadkow, zapisow,
2)subwencji i dotacji 0os6b prawnych i fizycznych,
3)wplywow pochodzacych z wktadow na rachunkach bankowych, lokat, papierow wartosciowych
oraz odsetek od udzielonych pozyczek,
4)dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majatkowych,
5)zbidrek 1 imprez publicznych,
6)wptat 1% podatku od podatnikow,
7)majatku nieruchomego i ruchomego Fundacji,
8)sprzedazy przedmiotow darowizny

11.1. Przychody z darowizn, spadkow i zapisow oraz subwencji i dotacji moga by¢ uzyte na realizacjg
wszystkich celow Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.

2.W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o§wiadczenia wymagane przepisami prawa sklada
Zarzad Fundacji.

13.Zabrania si¢ podejmowania dziatan polegajacych na:
l)udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do w
stosunku do jej cztonkdw, cztonkow organow lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi,
2)przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz Fundatora, cztonkéw Zarzadu, cztonkéw innych
organ6éw Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich, w szczegodlnoscei jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,
3)wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz ich
0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego.



4)zakupie towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczy Fundator, czlonkowie
Zarzadu, cztonkowie innych organéw Fundacji, pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na
zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial IV.
Rodzaje dzialalnoS$ci fundacji
14.1. Statutowa dzialalno$¢ pozytku publicznego Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalnosé¢
nieodptatna lub jako dziatalno$¢ odplatna w rozumieniu przepisoéw ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego.
2.Fundacja prowadzi nieodplatng dzialalno$¢é pozytku publicznego w nastgpujacym zakresie:
Drehabilitacja i leczenie osob niepelnosprawnych, zwlaszcza dzieci chorych przewlekle, osob
zagrozonych niepelnosprawnoscia oraz dotknigtych innymi zaburzeniami rozwojowymi,
2)dziatalnos$¢ edukacyjna i psychoterapeutyczna na rzecz dzieci z niepelnosprawnoscia,
3)wspoltpraca z innymi osrodkami rehabilitacji i edukacji dzieci z niepetnosprawnoscia,
4)organizowanie, prowadzenie i finansowanie szkolen dla rodzicow i opiekundw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem tematyki zwigzanej z niepelnosprawno$cig dziecka, chorobami przewlektymi, a
takze innymi zaburzeniami rozwojowymi,
S)powotywanie, prowadzenie i wspieranie finansowe oraz rzeczowe instytucji edukacyjnych,
opiekunczych i wychowawczych dzialajacych na rzecz dzieci z niepelnosprawnoscia, a zwlaszcza
chorych przewlekle, zagrozonych niepelnosprawno$cig oraz dotknigtych innymi zaburzeniami
rozZwojowymi,
6)organizowanie imprez kulturalnych i rekreacyjnych dla dzieci z niepelnosprawnos$cig, a
zwlaszcza chorych przewlekle, zagrozonych niepetnosprawnos$cia, dotknietych innymi
zaburzeniami rozwojowymi oraz dla cztonkoéw ich rodzin,
Ttworzenie warunkéow umozliwiajacych wczesng interwencje u dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi
8)wykorzystywanie nowoczesnych technologii wspierajacych procesy ksztatcenia i leczenia oséb
z niepetlnosprawnos$cig, zwlaszcza dzieci chorych przewlekle, osob zagrozonych
niepetosprawnoscig oraz dotknigtych innymi zaburzeniami rozwojowymi,
9)prowadzenie badan i konsultacji lekarskich ogoélnych i specjalistycznych, badan naukowych nad
jednostka chorobowa,
3.Fundacja prowadzi odplatna dzialalnos¢ pozytku publicznego w nast¢pujacym zakresie:
1)organizowanie, prowadzenie i finansowanie turnuséw rehabilitacyjnych oraz wypoczynkowych
dla os6b z niepelnosprawnoscia, zwlaszcza dzieci chorych przewlekle, 0s6b zagrozonych
niepelmosprawnoscig oraz dotknigtych innymi zaburzeniami rozwojowymi,
2)organizacja, wspieranie krajowych, zagranicznych imprez charytatywnych, artystycznych, w
tym wernisazy, wystaw, aukcji, warsztatow, koncertow, bali charytatywnych, jak réwniez szkolen,
prelekcji, sympozjow i konferencji naukowych, publikacji i wydawnictw, pomoc w organizacji
praktyk i stazy, a takze imprez o charakterze sportowym i rekreacyjno-edukacyjnym.
4.Powyzsze formy dziatalno$ci beda rachunkowo wyodrgbnione w stopniu umozliwiajagcym
okreslenie przychodow, kosztow i wynikéw kazdej z tych dzialalnosci, z zastrzezeniem przepisow o
rachunkowosci.

Rozdzial V.
Kompetencje Fundatora
15.1. Do kompetencji Fundatora nalezy:
1)wybor i odwotywanie cztonkow Zarzadu Fundacji,
2)wybor i odwolywanie cztonkow Rady Fundacji,
3)wybor przewodniczacego Rady Fundacji,
4)wybor Prezesa Zarzadu,
5)uchwalanie zmian Statutu,



6)taczenie Fundacji z inng fundacja,
7likwidacja Fundacji.
2.Decyzje fundatora zapadaja w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3.W przypadku $mierci Fundatora jego kompetencje Fundatora okreslone w niniejszym Statucie beda
przystugiwa¢ Radzie Fundacji.
4.W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3, Rada Fundacji bedzie samodzielnie powotywaé cztonkow
rady na miejsce osob, ktore przestaly petic t¢ funkcje lub dla rozszerzenia jej sktadu, a takze bedzie
wybiera¢ ze swojego grona Przewodniczacego Rady.

Rozdzial VI.
Organy fundacji
16.1. Organami Fundacji sg:
1)Rada Fundacji,
2)Zarzad Fundacji.
2.Nie wolno taczy¢ funkcji cztonka Rady Fundacji i Zarzadu Fundacji.
Rozdzial VII.
Rada Fundacji

17.1. Rada Fundacji sktada si¢ z trzech do pigciu 0sob.

2.Fundator, z zastrzezeniem §16 ust. 2 statutu, moze obja¢ funkcje cztonka Rady Fundacji, w takim
przypadku pelni on jednoczes$nie funkcje Przewodniczacego Rady.

3.Cztonkowie Rady Fundacji:

I)nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;,
2)nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

3)petnig swoje funkcje spolecznie i nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udzialu w pracach tego
organu, moga jednak otrzymywac¢ zwrot uzasadnionych i1 udokumentowanych kosztow
zwigzanych z udzialem w pracach organu.

4.W razie powolania cztonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji cztonkostwo takiej
osoby w Radzie ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas pelnienia funkcji lub trwania stosunku
pracy.

5.Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje z dniem:

1)odwotania;

2)$mierci cztonka;

3)zlozenia przez niego rezygnacji;

4)skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe — z chwilg uprawomocnienia si¢ wyroku,

6.Cztonkowie Rady Fundacji nie pobieraja wynagrodzenia z tytulu petlnionej funkcji, z wyjatkiem
zwrotu uzasadnionych kosztow zwigzanych z uczestnictwem w pracach tego organu, w tym kosztow
podrozy.

18.1. Rada Fundacji jest kolegialnym organem kontroli i nadzoru odrgbnym od Zarzadu i
niepodlegajacym mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej i nadzoru.

2.Do kompetencji Rady Fundacji w szczegdlnosci nalezy:
I)sprawowanie stalego nadzoru nad dziatalnosciag Fundacji we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnoSci,
2)kontrola i ocena pracy Zarzadu oraz udzielanie cztonkom Zarzadu absolutorium,
3)przyjmowanie corocznych sprawozdan z realizacji przez Zarzad celow Fundacji oraz
zatwierdzanie sprawozdan finansowych sporzadzanych przez Zarzad,
4)proponowanie nowych kierunkow i obszaréw dziatania Fundacji,



S)inicjowanie programow lub innych dziatan o charakterze doradczym, w szczegdlnosci
przedstawianie organom Fundacji opinii w przedmiocie priorytetow w biezacej dziatalnosci
Fundacji,
6)reprezentowanie fundacji w umowie miedzy Fundacja a cztonkiem zarzadu oraz w sporze z nim.
7)zatwierdzanie opracowywanego przez Zarzad regulaminu wynagradzania pracownikow
Fundacji;
8)proponowanie zmian Statutu oraz opiniowanie zmian Statutu, przedstawionych Radzie do
zaopiniowania;
9)wyrazanie opinii we wszystkich uznanych przez nig za istotne sprawach w drodze uchwat
podejmowanych z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu.

3.W celu realizacji swoich zadan kontrolnych Rada Fundacji w szczegdlnosci jest uprawniona do:
1)zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych Fundacji;
2)zadania od cztonkéw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien;
3)uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

4.Rada Fundacji nie ma prawa wydawania Zarzagdowi wigzacych polecen dotyczacych prowadzenia

spraw Fundacji.

19. Przewodniczacy kieruje pracami Rady Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

20.1. Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczacego w miarg
potrzeby, nie rzadziej jednak niz 2 razy w roku.

2.Posiedzenia Rady Fundacji zwolywane sg przez jej przewodniczacego z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Zarzadu, Fundatora, lub co najmniej 1/3 cztlonkéw Rady.

3.Posiedzenia Rady Fundacji prowadzi jej przewodniczacy, a w razie jego nieobecnos$ci cztonek Rady
Fundacji wybrany przez obecnych na posiedzeniu pozostatych cztonkow Rady Fundacji.

4.7 przebiegu posiedzenia rady nadzorczej sporzadza si¢ protokot.

5.0 miejscu i terminie posiedzenia musza by¢ powiadomieni wszyscy czlonkowie Rady.
Powiadomienie o terminie i miejscu posiedzenia jest przekazywane za posrednictwem operatora
pocztowego (listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru) lub droga mailowa, sms na
wskazany przez Czlonka Rady numer telefonu lub adres e-mail.

6.Posiedzeniec moze si¢ odby¢ pomimo braku formalnego zwotania o ile obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady.

7.Posiedzenia Rady Fundacji moga by¢ prowadzone przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglosc.

8.W posiedzeniach Rady Fundacji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie Zarzadu,
Fundator lub inne zaproszone przez nig osoby.

21.1. Uchwaly Rady Fundacji zapadajg zwykla wigkszo$cig gtosow w obecnosci co najmniej 2/3
cztonkow Rady. W razie rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego. W przypadku braku
kworum Przewodniczacy wyznacza nowy termin posiedzenia Rady, o czym zawiadamia
nieobecnych.

2.Cztonkowie Rady Fundacji moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal, oddajac swodj glos na pismie
za posrednictwem innego cztonka Rady Fundacji. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu.

3.Rada moze podejmowa¢ uchwaly w trybie pisemnym Iub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

4.Podejmowanie uchwat w trybie okre§lonym w ust. 2 i ust. 3 nie dotyczy wyboroéw
przewodniczacego Rady, powotania cztonka zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynno$ciach
tych osob.



Rozdzial VIII.
Zarzad Fundacji
22.1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z jednej do trzech osob i jest powolywany przez Fundatora na okres
wspolnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata. Funkcj¢ czlonka Zarzadu mozna pehi¢ przez
wigcej niz jedng kadencje.
2.Poszczegolni cztonkowie Zarzadu mogg by¢ odwotani z pelnienia funkcji przed uptywem kadencji.
3.Fundator z zastrzezeniem §16 ust. 2 statutu, moze objac¢ funkcje¢ cztonka zarzadu. Fundator moze
by¢ jedynym czlonkiem zarzadu fundacji. W przypadku, gdy zarzad jest wieloosobowy peini on
funkcje Prezesa Zarzadu.
4.Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
5.Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje w przypadku:
1)odwotania,
2)pisemnej rezygnacji z cztonkostwa — z chwila dorgczenia Fundacji o§wiadczenia obejmujacego
rezygnacje,
3)skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe — z chwilg uprawomocnienia si¢ wyroku,
4)$mierci cztonka Rady.

23.1. Fundator wskazuje Prezesa Zarzadu.
2.Prezes kieruje pracami Zarzadu.

24.1. Zarzad kieruje dziatalno$cia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2.Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1)kierowanie biezacg dziatalnoscig Fundacji;
2)reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;
3)opracowywanie na rok nastgpny rocznych budzetow 1 plandow dziatania oraz rocznych
sprawozdan przewidujacych i uwzgledniajacych polityke inwestycyjng Fundacji i przychody
uzyskiwane wskutek jej prowadzenia;
4)opracowywanie wieloletnich planow dziatania Fundacji okreslajacych dtugofalowe kierunki jej
dziatania;
S)sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;
6)zaciaganie zobowigzan w imieniu Fundacji;
T)powotywanie oddzialow, zaktadow, filii 1 przedstawicielstw Fundacji;
8)opracowywanie projektu regulaminu wynagradzania pracownikow Fundacji;
9)przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapisow, subwencji i dotacji;
10)podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach Fundacji nieprzekazanych do kompetencji
innych organow;
3.Zarzad ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe finansowanie dziatalnos$ci statutowej Fundacji, w tym
takze za odpowiednie lokowanie jej srodkdéw majatkowych, zapewniajace przewidywane przychody i
trwalo$¢ majatku Fundacji.
4.Zarzad, co roku, do dnia 30 czerwca, zobowigzany jest przedktada¢ Radzie roczne sprawozdanie z
dziatalno$ci Fundacji.

25.1. W przypadku jednoosobowego Zarzadu oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes
Zarzadu.

2.W przypadku wieloosobowego Zarzadu o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes
Zarzadu dziatajacy samodzielnie lub Wiceprezes Zarzadu dzialajacy lacznie z innym czlonkiem
Zarzadu.

3.W umowie mie¢dzy Fundacja a cztonkiem zarzadu oraz w sporze z nim Fundacj¢ reprezentuje Rada
Fundacji lub powotany przez nig pelnomocnik.



26.1. Jezeli zarzad jest wieloosobowy kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia
spraw Fundacji.

2.Jezeli zarzad jest wieloosobowy kazdy cztonek zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty
zarzadu sprawy nieprzekraczajace zakresu zwyktych czynno$ci Fundacji.

3.Jezeli jednak przed zalatwieniem sprawy, o ktorej mowa w ust. 2, cho¢by jeden z pozostalych
cztonkéw zarzadu sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyktych
czynnosci spotki, wymagana jest uprzednia uchwata zarzadu.

4.Uchwaly Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli jego cztonkowie zostang prawidlowo zawiadomieni o
posiedzeniu Zarzadu.

5.Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej polowy jego
cztonkoéw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

27.1. Cztonkowie Zarzadu moga pozostawaé w stosunku pracy.

2.Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu okresla Fundator.

3.Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu.

4 Miesieczne wynagrodzenie cztonkow zarzadu nie moze przekracza¢ 3-krotnosci przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw ogloszonego przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego w poprzednim roku.

28.1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 4 miesigce.

2.Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Fundatora, Rady
Fundacji albo innego cztonka Zarzadu.

3.0 migjscu i terminie posiedzenia musza by¢ powiadomieni wszyscy czlonkowie Zarzadu.
Powiadomienie o terminie i miejscu posiedzenia Zarzadu jest przekazywane za posrednictwem
operatora pocztowego ( listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru ) lub droga
mailowa, sms na wskazany numer telefonu i opublikowang informacja na stronie Fundacji.

Rozdzial IX.
Zmiana Statutu
29.Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Fundator.

Rozdzial X.
Zmiana celu Fundacji
30.Fundator uprawniony jest do zmiany celu, dla ktéorego Fundacja zostata powolana. Zmiana celu
Fundacji nastgpuje w drodze zmiany postanowien niniejszego Statutu i wymaga rejestracji przez
wlasciwy Sad Rejestrowy. Po $mierci Fundatora nie jest dopuszczalna zmiana celu Fundacji.

Rozdzial XI.
Polaczenie Fundacji

31.1. Dla efektywnego realizowania swoich celoéw Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng fundacja, na
warunkach okreslonych przez zainteresowane strony. Polaczenia moze nastgpi¢ zarowno poprzez
przejecie, jak i poprzez zawigzanie nowej fundacji. W przypadku potaczenia poprzez przejecie
Fundacja moze by¢ zardwno strong przejmujaca, jak i przejmowang. Organem uprawnionym do
okreslenia warunkow polaczenia oraz dokonania wszelkich czynno$ci zwigzanych z
przeprowadzeniem potaczenia z zastrzezeniem § 34 jest Zarzad.

2.Potaczenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze nastapic¢, jesli w jego wyniku moglyby si¢ zmienié¢
cele Fundacji.

32.Decyzje w sprawie polaczenia podejmuje Fundator.



Rozdziat XII.
Likwidacja Fundacji
33.Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktorych zostata powotana.

34.1. Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Fundator.

2.Likwidatorem Fundacji moze by¢ Zarzad albo osoba powotana przez Fundatora.

3.Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie w catosci przeznaczony na cele zblizone z celami
Fundacji okre$§lonymi w § 7 Statutu. Konkretne cele na jakie zostanie przeznaczony majatek zostang
wskazane przez Fundatora.

Rozdzial XIII.
Postanowienia koncowe
35.Fundacja sktada organowi nadzoru, okreslonemu w § 5 Statutu, coroczne sprawozdania ze swej
dziatalno$ci w roku ubieglym.

36.Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sadowego.

Michat Lucinski



